TATA NILAI BUDAYA KERJA

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

MEMILIKI INTEGRITAS

Keselarasan antara pikiran, perkataan, dan perbuatan

KREATIF DAN INOVATIF

Memiliki daya cipta; memiliki kemampuan untuk menciptakan
hal baru yang berbeda dari yang sudah ada atau yang sudah
dikenal sebelumnya (gagasan, metode, atau alat)

INISIATIF

Kemampuan seseorang untuk bertindak melebihi yang
dibutuhkan atau yang dituntut dari pekerjaan

PEMBELAJAR

Selalu berusaha untuk mengembangkan kompetensi dan
profesionalisme

MENJUNJUNG MERITROKASI

Menjunjung tinggi keadilan dalam pemberian penghargaan
bagi karyawan yang kompeten

TERLIBAT AKTIF

Senantiasa berpartisipasi dalam setiap kegiatan

TANPA PAMRIH

Bekerja dengan tulus ikhlas dan penuh dedikasi
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